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MINISTER NADZORUJACY

STATUT

CENTRALNEGO LABORATORIUM OCHRONY RADIOLOGICZNEJ
w Warszawie

§1.
Podstawa prawna
Instytut badawczy o nazwie Centralne Laboratorium Ochrony Radiologicznej, zwany dalej
»Centralnym Laboratorium”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz.U. z 2024 r. poz. 534),
zwanej dalej ,ustawg”;

2) zarzadzenia Nr 164 Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 lipca 1957 r. w sprawie
utworzenia Centralnego Laboratorium Ochrony Radiologicznej;

3) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 31 sierpnia 2016 r. w sprawie reorganizacji
Centralnego Laboratorium Ochrony Radiologicznej (Dz.U. poz. 1459);

4) niniejszego statutu.

§2.

Siedziba, nazwy, nadzér, pieczeé

1. Siedziba Centralnego Laboratorium jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Centralne Laboratorium moze uzywac skréconej nazwy ,,CLOR”.

3. Centralne Laboratorium posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisane do Krajowego
Rejestru Sadowego po numerem 0000129811.

4. Nadzor nad Centralnym Laboratorium sprawuje minister wtasciwy do spraw energii,
zwany dalej ,,ministrem nadzorujacym”.

5. Centralne Laboratorium ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem godta
Rzeczypospolitej Polskiej posrodku i nazwa ,Centralne Laboratorium Ochrony
Radiologicznej” w otoku.
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§3.
Struktura organizacyjna Centralnego Laboratorium
1. Strukture organizacyjng Centralnego Laboratorium, odpowiadajacg przedmiotowi
i zakresowi jego dziatania, okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora
Centralnego Laboratorium, po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej oraz zaktadowych
organizacji zwigzkowych.

§4.
Przedmiot, zakres dziatalnosci i zadania Centralnego Laboratorium

1. Przedmiotem podstawowej dziatalnosci Centralnego Laboratorium jest:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych;

2) przystosowanie wynikéw prowadzonych badarn naukowych i prac rozwojowych do
zastosowania w praktyce;

3) wdrazanie wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2);

4) prowadzenie dziatan z zakresu ochrony radiologicznej powierzonych do realizacji przez
uprawnione organy administracji panstwowe;.

2. Do zakresu dziatania Centralnego Laboratorium nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie:

a) ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym cztowieka i $rodowiska,

b) radiobiologii,

c) radioekologii,

d) radiotoksykologii,

e) doskonalenia metod pomiarowych w dziedzinie radiometrii idozymetrii
promieniowania jonizujgcego oraz radiochemicznych metod analitycznych,

f) doskonalenia metod oceny narazenia od promieniowania jonizujgcego
w warunkach normalnych, w przypadku zdarzenia radiacyjnego oraz w sytuacji
narazenia istniejgcego,

g) doskonalenia metod wykrywania i identyfikacji pochodzenia materiatéw
jadrowych i innych substancji promieniotwérczych;

2) przystosowanie wynikow prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych do
potrzeb praktyki;

3) wdrazanie wynikow badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym populacji, poszczegdlnych oséb z ogdtu ludnosci, osob
narazonych zawodowo oraz srodowiska kraju.

3. W zwiazku z prowadzong dziatalnoscig podstawowg Centralne Laboratorium realizuje
nastepujgce zadania:
1) upowszechnia wyniki badan naukowych i prac rozwojowych;
2) wykonuje badania i analizy oraz opracowuje oceny:
a) skazen promieniotwdrczych komponentéw srodowiska, cztowieka oraz artykutéw
zywnosciowych;



b) wptywu substancji promieniotwérczych i promieniowania jonizujacego na
populacje, osoby indywidualne oraz $rodowisko;

3) wykonuje badania oraz opracowuje ekspertyzy zwigzane z uzytkowaniem,
przechowywaniem oraz transportem materiatdw promieniotwdrczych, jak réwniez
uzytkowaniem urzadzen generujacych promieniowanie jonizujace;

4) prowadziirozwija bazy danych dotyczgce zrédet promieniowania jonizujacego, dawek
indywidualnych oraz wynikéw pomiaréw radiometrycznych i innych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

5) w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi wytwarza
aparature, urzadzenia lub inne wyroby oraz prowadzi walidacje metod badawczych,
pomiarowych oraz kalibracje aparatury;

6) wykonuje zadania operacyjne (w tym powierzone do realizacji przez uprawnione
organy administracji panstwowej) zwigzane z ochrong przed promieniowaniem
jonizujagcym o0séb narazonych zawodowo, ogétu ludnosci oraz Srodowiska kraju
w warunkach normalnych, w przypadku zdarzenia radiacyjnego oraz w sytuac;ji
narazenia istniejgcego;

7) prowadzi dziatalnos¢ normalizacyjng zwigzang z ochrong radiologiczng oraz
informacyjng (PKD 74.90.Z) w zakresie promieniowania jonizujgcego;

8) prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza zwigzang z prowadzonymi badaniami naukowymi
i pracami rozwojowymi (PKD 58.11.Z).

4. Centralne Laboratorium prowadzi seminaria, szkolenia specjalistyczne na inspektoréw
ochrony radiologicznej pracujgcych z réznymi rodzajami promieniowania oraz inne formy
ksztatcenia ustawicznego (PKD 85.59.B).

5. Centralne Laboratorium prowadzi dziatalno$¢ inng, niz wymieniona w ust. 2-4, ktéra
obejmuje miedzy innymi:

1) prowadzenie badan i analiz technicznych (PKD 71.20.B) oraz zwigzanych z jakoscia
zywnosci (PKD 71.20.A);

2) opracowywanie opinii i ekspertyz nie majacych charakteru badan naukowych i prac
rozwojowych;

3) prowadzenie badan bezpieczenstwa uzytkowania wyroboéw;

4) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne, w tym
wzorcowanie aparatury dozymetrycznej i radiometrycznej (PKD 71.12.Z), nie
zwigzane z przystosowaniem wynikow badan naukowych i prac rozwojowych
do potrzeb praktyki;

5) produkcje aparatury i urzagdzen pomiarowych (PKD 26.51.Z).

6. Dziatalno$¢, o ktdrej mowa w ust. 5, jest wyodrebniona pod wzgledem finansowym

i rachunkowym z dziatalnosci okreslonej w ust. 2 — 4.




§ 5.

Organy Centralnego Laboratorium i tryb pracy Dyrektora Centralnego Laboratorium

Organami Centralnego Laboratorium s3:
1) Dyrektor Centralnego Laboratorium;

2) Rada Naukowa.

Dyrektor Centralnego Laboratorium dziata przy pomocy:
1) zastepcy Dyrektora Centralnego Laboratorium;
2) gtéwnego ksiegowego Centralnego Laboratorium;
3) kierownikéw komérek organizacyjnych Centralnego Laboratorium.

W czasie nieobecnosci Dyrektora Centralnego Laboratorium lub czasowej niemoznosci
wykonywania przez niego obowigzkéw, Centralnym Laboratorium kieruje zastepca
Dyrektora Centralnego Laboratorium.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Centralnego Laboratorium i zastepcy Dyrektora
Centralnego Laboratorium, Dyrektora Centralnego Laboratorium zastepuje osoba
wyznaczona stosownym Zarzgdzeniem Dyrektora Centralnego Laboratorium sposréd
0s6b, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 albo 3.

Dyrektor Centralnego Laboratorium dokonuje czynnosci prawnych w imieniu Instytutu
samodzielnie, a zastepca Dyrektora Centralnego Laboratorium w ramach przyznanych mu
petnomocnictw.

Dyrektor Centralnego Laboratorium moze powotac:

1) sekretarza naukowego;

2) kolegium Ilub inne organy opiniodawczo-doradcze Dyrektora Centralnego
Laboratorium, w liczbie nie wiekszej niz 3. Zakres dziatania kolegium oraz innych
organdw opiniodawczo-doradczych okresla Regulamin Organizacyjny Centralnego
Laboratorium.

Dyrektor Centralnego Laboratorium moze ustanawia¢ petnomocnikéw do realizacji
okreslonych dziatan oraz ustalac zakres i czas ich umocowania.

W Centralnym Laboratorium obowigzuje zasada jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialnosci, zgodnie z ktéra:

1) zastepca Dyrektora Centralnego Laboratorium, gtéwny ksiegowy Centralnego
Laboratorium oraz osoby kierujagce komérkami organizacyjnymi Centralnego
Laboratorium otrzymujg polecenia od Dyrektora Centralnego Laboratorium i s3
tacznie z nim odpowiedzialni za prace podlegtych jednostek i komdrek, kazdy
w granicach ustalonych zakresem kompetencji i pethomocnictw;

2) kierownicy komodrek organizacyjnych otrzymuja polecenia od bezposredniego
przetozonego i sg tacznie z nim odpowiedzialni za prace podlegtej komorki;
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3) pracownicy niezajmujacy stanowisk kierowniczych otrzymujg polecenia od swego
bezposredniego przetozonego i s3 tacznie z nim odpowiedzialni za wykonanie

przydzielonych im zadan.

Dyrektor Centralnego Laboratorium zwotuje posiedzenia dyrekcji w sktadzie: dyrektor,
zastepca dyrektora, gtéwny ksiegowy.

Dyrektor Centralnego Laboratorium organizuje posiedzenia kolegium dla oméwienia spraw
zgtaszanych przez Dyrektora Centralnego Laboratorium z urzedu oraz spraw podnoszonych
przez pozostatych cztonkédw kolegium.

Dyrektor Centralnego Laboratorium rozstrzyga przedstawiane sprawy bez zbednej zwtoki,
w czasie przez siebie ustalonym, jednakze pozwalajgcym na ich terminowe zatatwienie.

Dyrektor Centralnego Laboratorium spotyka sie z ogétem pracownikéw Centralnego
Laboratorium w celu przekazania przez Dyrektora Centralnego Laboratorium informacji
istotnych dla funkcjonowania Centralnego Laboratorium oraz w ramach realizacji zasady
demokracji oznaczajacej nieskrepowane prawo przedstawiania wnioskéw i postulatéw
usprawniajgcych prace, jak réwniez uczestnictwa w 2zyciu naukowym ispotecznym
Centralnego Laboratorium.

Spotkania Dyrektora Centralnego Laboratorium z pracownikami Centralnego Laboratorium
odbywaja sie z inicjatywy Dyrektora Centralnego Laboratorium lub grupy pracownikéw
Centralnego Laboratorium.

§6.
Sktad i tryb pracy Rady Naukowej

Rada Naukowa Centralnego Laboratorium liczy 12 cztonkdw.

W sktad Rady Naukowej wchodza:

1)  pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Centralnego Laboratorium w liczbie
5 0s6b, stanowigcy 41,7 % sktadu rady, w tym:

a) 4 osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego albo z tytutem
profesora zatrudnione w instytucie w petnym wymiarze czasu pracy nie
krocej niz rok przed dniem rozpoczecia procedury powotania rady
naukowej,

b) w przypadku niewystarczajacej liczby oséb wymienionych w lit. a - 4 osoby
ze stopniem naukowym doktora,

c) 1 osoba posiadajgca status pracownika badawczo-technicznego;

2) osoby spoza Instytutu w liczbie 7 0séb stanowigce 58,3 % sktadu rady.

W sktad rady naukowej wchodzg rowniez:

1)  dyrektor, jego zastepcy oraz giéwny ksiegowy, jezeli posiadaja stopiert naukowy
doktora habilitowanego lub tytut naukowy i s zatrudnieni w Instytucie w petnym
wymiarze czasu pracy nie krocej niz rok do dnia rozpoczecia procedury powotania
rady naukowej, z prawem gtosu w sprawach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt
12-14 ustawy;



2)  przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
z prawem gtosu w sprawach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 1,4, 5-11i 17-20
ustawy,
- przy czym nie s3 oni zaliczani do 0sdb, ktdrych liczba zostata okreslona w ust. 1.

4. Rada Naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, przyjetego
zwykta wiekszoscig gtoséw cztonkdw Rady Naukowej uprawnionych do gtosowania.

5. Rada Naukowa podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat.

6. O ile w regulaminie rady nie zostato zastrzezone inaczej, uchwaty sg podejmowane
w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkéw rady uprawnionych do gtosowania w danej sprawie.

7. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna sig z dniem jej pierwszego posiedzenia.

8. Rada Naukowa wybiera sposrod swoich cztonkdw przewodniczgcego i zastepcéw
w gfosowaniu tajnym. Przewodniczgcego Rady Naukowej wybiera sie sposréd cztonkdéw
Rady Naukowej powotanych przez ministra nadzorujacego.

9. Funkcje Przewodniczgcego Rady Naukowej mozna petnic tacznie nie dtuzej niz przez 8 lat.

10. Przewodniczagcym Rady Naukowej moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy.

11. Przewodniczagcy Rady Naukowej, zastepcy przewodniczagcego Rady Naukowej oraz
przewodniczacy komisji tworzg prezydium Rady Naukowej zapewniajgce staty kontakt
roboczy z Dyrektorem Centralnego Laboratorium.

12. Posiedzenie Prezydium Rady Naukowej zwotuje przewodniczgcy Rady Naukowej z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek Dyrektora Centralnego Laboratorium.

13. Rada Naukowa na okres kadencji powotuje ze swojego grona komisje jako state organy
robocze.

14. Przewodniczacymi komisji zostajg kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej 50% gtosdw, przy
obecnosci 2/3 statutowe;j liczby cztonkéw Rady Naukowej.

15. Sekretarzem Rady Naukowej jest pracownik CLOR zaproponowany przez Dyrektora
Centralnego Laboratorium i zaakceptowany przez Rade Naukowa.

16. Posiedzenia Rady Naukowej sg zwotywane nie rzadziej niz dwa razy w roku.

17. Dopuszcza sie mozliwosé udziatu w posiedzeniach Rady Naukowej za posrednictwem
srodkéow komunikacji elektronicznej oraz mozliwos¢ gtosowania za posrednictwem
systemu teleinformatycznego, jezeli system ten zapewnia zachowanie tajnosci glosowania.

18. Pierwsze posiedzenie Rady Naukowej zwotuje Dyrektor Centralnego Laboratorium. Kolejne
posiedzenia Rady Naukowej zwotuje Przewodniczacy Rady Naukowej:

1)  zinicjatywy wtasnej;
| | 2)  nawniosek ministra nadzorujgcego;
N
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3)  nawniosek Dyrektora Centralnego Laboratorium;
4) nawniosek Prezydium Rady Naukowej;
5)  nawniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Naukowe;j.

W posiedzeniach Rady Naukowej biorg dodatkowo udziat:
1)  Dyrektor Centralnego Laboratorium, zastepca Dyrektora Centralnego
Laboratorium oraz gtéwny ksiegowy,

2)  przedstawiciel Rady Pracownikéw albo Przedstawiciel Pracownikow;
3) inne osoby zaproszone przez przewodniczgcego Rady Naukowej.

Posiedzeniom Rady Naukowej przewodniczy Przewodniczgcy Rady Naukowej lub pod jego
nieobecnosé jego zastepca.

Porzadek dzienny posiedzenia Rady Naukowej ustala Przewodniczacy Rady Naukowej
w porozumieniu z Prezydium Rady Naukowej i Dyrektorem Centralnego Laboratorium.

Zawiadomienia imienne o zwotaniu posiedzenia Rady Naukowej przekazuje Sekretarz Rady
Naukowej nie pdziniej niz 10 dni przed jego terminem. W zawiadomieniu powinny by¢
podane termin i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzadek dzienny.
Do zawiadomienia powinny by¢ dofaczone materiaty umozliwiajgce przygotowanie sie do
dyskusiji.

Cztonkowie Rady Naukowej zatrudnieni poza Centralnym Laboratorium sg obowigzani do
nieujawniania uzyskanych informacji, stanowigcych tajemnice Centralnego Laboratorium.

Rada Naukowa moze podejmowal uchwaly réwniez poza posiedzeniami, w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk (tryb obiegowy), w tym przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej, za posrednictwem systemu teleinformatycznego
zapewniajgcego zachowanie tajnosci gtosowania i na zasadach okreslonych
w regulaminie, o ktérym mowa w ust. 3.

Obstuge organizacyjng i administracyjng Rady Naukowej Centralnego Laboratorium
zapewnia Centralne Laboratorium.

§7.
Zasady zatrudniania pracownikéw naukowych
Pracownikiem naukowym w Centralnym Laboratorium moze by¢ osoba, ktéra spetnia

nastepujace kryteria: ,
1) korzysta z petni praw publicznych;
2) posiada predyspozycje do pracy naukowej oceniane na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej;
3) posiada wymagany przepisami ustawy na danym stanowisku naukowym tytut
zawodowy magistra lub réwnorzedny, stopier naukowy lub tytut profesora;
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4) prowadzi aktywna dziatalno$¢ naukowa udokumentowang catoksztattem dorobku
(w szczegodlnosci udokumentowane publikacje naukowe, doswiadczenie w realizacji
projektéw badawczych lub prac rozwojowych).

Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Dyrektora
Centralnego Laboratorium.

Ogtoszenie konkursu nastepuje przez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej Centralnego Laboratorium oraz na stronach wskazanych w art. 43
ust. 6 ustawy. Termin zgfaszania ofert nie moze byé krétszy niz 14 dni od daty
zamieszczenia ogtoszenia na stronie internetowej Centralnego Laboratorium.

Ogtoszenie o konkursie powinno zawierad:

1) stanowisko, na ktére przeprowadzany jest konkurs;

2) wymagania stawiane kandydatowi;

3) wykaz wymaganych dokumentéw, w tym zyciorys naukowy iinformacja o dorobku
naukowym i zawodowym:;

4) termin ztozenia dokumentéw;

5) termin rozstrzygniecia konkursu.

Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Centralnego Laboratorium protokét

z przebiegu postepowania konkursowego, w tym sugerowany okres zatrudnienia.

Komisja zamieszcza informacje o rozstrzygnieciu konkursu na stronie internetowej
Centralnego Laboratorium, na stronie podmiotowej ministra wtasciwego do spraw nauki
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Komisji Europejskiej
w europejskim portalu dla mobilnych naukowcoéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy
naukowcow.

§ 8.
Tryb wyboru cztonkéw komisji dyscyplinarnej
Cztonkowie komisji dyscyplinarnej sa wybierani na czteroletnig kadencje w drodze tajnego

glosowania, sposrdd pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych Centralnego
Laboratorium zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy.
Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom Centralnego Laboratorium.
Wybory cztonkéw komisji dyscyplinarnej zarzgdza Dyrektor Centralnego Laboratorium.
Dyrektor Centralnego Laboratorium w zarzadzeniu powotuje sktad komisji wyborczej
i okresla jej zadania.
Zarzadzenie Dyrektora Centralnego Laboratorium zawiera ponadto:
1) Wymagania stawiane kandydatom do komisji dyscyplinarnej;
2) Zasady zgfaszania kandydatéw i ogtoszenia listy kandydatéw oraz obowigzujgce
terminy;
3) Termin i zasady gtosowania, w tym warunki waznosci gtosu;
4) Zasady protestow dotyczacych prawidtowosci przeprowadzenia wyboréw;
5) Zasady wygasniecia mandatu cztonka komisji dyscyplinarnej i zasady uzupetniania
sktadu komisji w takim wypadku.
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6. Komisja wyborcza przedstawia dyrektorowi protokét z przebiegu gtosowania.
7. Wybdr cztonkéw komisji dyscyplinarnej zatwierdza Dyrektor Centralnego Laboratorium.
8. Dyrektor Centralnego Laboratorium zwotuje pierwsze posiedzenie komisji dyscyplinarnej.

§9.
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy ustawy oraz

wiasciwe przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

2. Z zastrzezeniem witasciwych przepisbw zmiany w Statucie uchwala rada naukowa,
a zatwierdza minister nadzorujacy.

3. Traci moc Statut Centralnego Laboratorium uchwalony przez Rade Naukowg w dniu
20.11.2019 r. zatwierdzony przez Ministra Klimatu w dniu 26.06.2020 .

4. Statut zostat uchwalony przez Rade Naukowa Centralnego Laboratorium w dniu
19.06.2024 roku.

5. Statut wchodzi w zycie w dniu zatwierdzenia przez ministra nadzorujgcego.

Przewodniczacy Rady Naukowej CLOR
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